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Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui 2013-11-0/Nr.01-01- 245
Dailiui Alfonsui Barakauskui

DEL VAZIAVIMO IéLAIDU MAKSIMALAUS DYDZIO KOMPENSAVIMO TVARKOS

Informuojame Jus, kad i Vilniaus miesto policijos darbuotojy profesing sajungg (toliau —
Profesiné sajunga) kreipési nariai, dirbantys Valstybés sienos apsaugos tarnybos prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos (toliau — VSAT prie LR VRM) struktiriniuose
padaliniuose, dél rengiamo Lietuvos vidaus reikaly ministro jsakymo projekto ,,Dél vidaus tarnybos
sistemos pareigliny, kurie pagal tarnybos pobuidj vaZinéja keleiviniu ar asmeniniu transportu
tarnybiniais tikslais, taip pat vyksta j tarnybos vieta ir i§ jos, iSskyrus taksi, vaziavimo i$laidy
kompensavimo tvarkos apraso patvirtinimo ir maksimalaus vaziavimo islaidy kompensacijos
dydZio nustatymo® (toliau — Jsakymo projektas), kuriuo numatoma nuo 2014 m. sausio 1 d.

padidinti maksimaly vaZiavimo islaidy kompensacijos dydj vienam vidaus tarnybos sistemos

pareigﬁnizi per vieng ménesj nuo 0,3 Lietuvos Respublikos Seimo nustatyto atitinkamy mety

valstybeés tarnautojy, valstybés politiky, teiséjy ir valstybés pareigiiny pareiginés algos bazinio

dydZio iki 0,5 rotuotiems ir uzkardose dirbantiems pareiginams.

Lietuvos Respublikos Konstitucijos 50 str. 1 d. numatyta, kad Profesinés sqjungos kuriasi
laisvai ir veikia savarankiskai. Jos gina darbuotojy profesines, ekonomines bei socialines teises
bei interesus; Lietuvos Respublikos profesiniy sajungy jstatymo 13 str. 1 d. jtvirtinta nuostata, kad
Darbo, ekonominius, socialinius klausimus jstatymy numatytais atvejais darbdavys privalo spresti,
suderings su profesinés sqjungos organais, 14 str. numatyta profesiniy sajungy teisé teisés akty
leidyboje ir 17 str. 1 d. jtvirtinta norma, kad ,,Profesinés sqjungos turi teis¢ kontroliuoti, kaip
darbdavys laikosi ir vykdo su jy atstovaujamy darbuotojy teisémis ir interesais susijusius darbo,
ekonominius ir socialinius jstatymus <...>”; Lietuvos Respublikos Darbo kodekso 23 str. 1 d.

nuostatoje numatyta darbdavio pareiga priimant sprendimus, galinfius turéti jtakos



darbuotoju teisinei padéciai, konsultuotis su darbuotojy atstovais, o jstatymy nustatytais
atvejais - gauti jy sutikimg.

Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo teiséjy kolegija 2010 m. rugséjo 27 d. nutartimi
administracinéje byloje A**-974/2010 konstatavo: Teismas, remdamasis Konstitucijos 50
straipsnio 1 dalimi, Profesiniy sqjungy jstatymo 17 straipsnio 1 ir 2 dalimis, Darbo kodekso 19
straipsnio 1 ir 6 dalimis, 47 straipsnio 1 dalimi, konstatavo, ka'd profesiniy sqjungy, kaip
darbuotojy atstovy esminé pareiga — ginti darbuotojy profesines, ekonomines bei socialines teises
ir teisétus interesus, inter alia kontroliuoti, kaip darbdavys laikosi ir vykdo su jy atstovaujamy
darbuotojy teisémis ir interesais susijusius darbo, ekonominius ir socialinius jstatymus, todél jos
turi teise j su minéta pareiga neatsiejamai susijusj informavimg, kurio metu pagal Darbo kodekso
47 straipsnio 6 dalj darbdavys privalo laiku nemokamai rastu teikti informacijq darbuotojy
atstovams, inter alia profesinems sgjungoms, ir atsako uZ Sios informacijos teisingumg. <...>
Teismas konstatavo, kad profesinés sqjungos yra, ne tik darbuotojy-profesinés sqjungos nariy,

bet ir visy darbuotojy, atstovés, todél bet kuriai_institucijai_(darbdaviui), kai j jg kreipiasi

profesiné sqjunga su rasytiniu prasymu, pagal jstatyma kyla pareiga teikti profesinei sqjungai

visq informacijq apie darbuotojus <...>*.

Atsizvelgiant | auk$Ciau iSdestyta, bei j tai, kad Jsakymo projektas tiesiogai turi jtakos
darbuotoju teisinei padéciai, praSome Jisy rengiant minéta akta konsultuotis su Profesine sajunga,

bei pateikti visg su projektu susijusig informacija.
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